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Раздел 1

Социально-экономическая характеристика муниципального образования 

Смоленский район Алтайского края

     Муниципальное образование Смоленский район расположено в юго-восточной части Алтайского края. Граничит на востоке с Советским районом, юго-востоке и юге с Алтай​ским районом, юго-западе с Солонешенским и Петропавловским районами, западе и се​веро-западе с Быстроистокским районом, севере Зональным и Бийским районами.

      На юго-востоке граница совпадает с границей города-курорта Белокуриха.

      Площадь района составляет 2033 квадратных километра. На территории Смоленского района  Алтайского края расположено 9 сельсоветов, объединяющих 31 населенный пункт. Численность населения по состоянию на 01.01.2017 года 22704 человека    (в 2015 – 22902 в 2014 году  - 23367, в 2013 году – 23595 человек). В истекшем году сохранилась тенденция по снижению рождаемости и росту смертности населения.  Число родившихся  в 2016 году – 296 человек (2015 г. – 276, 2014 г. - 293, 2013 г. - 358), умерших 406 человек (393 – 2015 г. 430 – 2014 г., 423 – 2013 г.), естественная убыль населения возросла с 13 че​ловек в 2011 году до 114 человек в 2016 году. 

      Возрос миграционный поток граждан. В отчетном году число граждан, прибывших на территорию района, составило 459 человек, а выбывших - 820 человек.
      Административным центром района является с. Смоленское с численностью населе​ния 8783 человека.

      Удаленность районного центра от городов составляет: до г. Бийска – 35 км, до г. Бело​куриха – 40 км.

      Автодорожная сеть, связывающая муниципальные образования с районным центром и ближайшими городами имеет асфальтовое покрытие.

      Через территорию района проходят автотрассы регионального значения: г. Бийск – г. Белокуриха, г. Бийск – с. Петропавловка, г. Бийск – с. Быстрый Исток.

      В районе насчитывается 31 населенный пункт, с которыми имеется круглогодичное автомобильное сообщение.

      Общая протяженность межпоселенческих автомобильных дорог в районе составляет 279,1 км. Из них 224,9 км. имеют асфальтовое покрытие, 211,3 км. автодорог обслужива​ется Смоленским филиалом ГУП ТХ «Юго-Восточное ДСУ».

      Ближайшая железнодорожная станция от районного центра расположена в г. Бийске (35км.), аэропорт в 43 км.

      В настоящих границах район определен в 1989 году после выхода из его состава го​рода-курорта Белокуриха.

     Уровень регистрируемой безработицы к общему количеству граждан  трудоспособного возраста по району составил на конец 2016 года 275 человек (рост 2,4% к уровню 2015 года). Общее количество граждан, обратившихся в центр занятости населения за содейст​вием в поиске работы, составило 763 человека (2015 г. - 903 человека). Число незанятых граждан, официально ищущих работу, уменьшилось на 140 человек.  В 2016 году создано 84 новых рабочих места (2015 г. – 80). 
      Уровень безработицы на конец периода составил 2,4%, напряженность на рынке труда 3,4 чел./место.

     Среднесписочная численность работающих в крупных и средних организациях соста​вила 3126 человек. По оценке среднесписочная численность работающих в организациях всех форм собственности составила 4158 человек.

      Средняя заработная плата в районе в 2016 году в крупных и средних организациях достигла уровня 18365 рублей  (рост 109,3 % к уровню 2015 года).  По оценке, с учетом мелких организаций Смоленского района показатель средней заработной платы находится на уровне 16800 рублей. Максимальное увеличение заработной платы в 2016 году про​изошло в отрасли финансовой деятельности. Размер заработной платы в отчетном пе​риоде составил 26541 руб., рост на 110,3%.

      В районе состоит на учете 9587  граждан, нуждающихся в мерах социальной под​держки. Незначительно  увеличилось число пенсионеров (с 8454 до 8532).
      В районе проживает 2268 инвалидов, в том числе детей-инвалидов – 115. КГБУСО «Комплексный центр социального обслуживания населения Смоленского района» посто​янно посещают 48 детей с ограниченными возможностями, с которыми  систематически ведется работа.

      На территории района в прошедшем году проживало 162 ребёнка имеющих статус де​тей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. Из них круглых сирот - 38. В семьях усыновителей проживало 12 детей.
      В отчетном периоде единовременные выплаты получили ветераны труда - 2770 чело​век на сумму 20 млн. 777 тыс. руб.; труженики тыла - 11 человек на сумму 63,3 тыс. руб., 176 реабилитированных граждан на сумму 1 млн. 253 тыс. рублей.  

      Адресную помощь в виде начисления субсидий на оплату жилья и коммунальных ус​луг, твердое топливо получили  729 граждан на сумму 17 млн. 882 тыс. рублей. 

      В течение  2016 года Администрацией Смоленского района выдано 195 разрешений на строительство и реконструкцию объектов, в том числе 172 из них на строительство инди​видуальных жилых домов, общей площадью 13 тыс. 472 м2. Было введено в эксплуатацию 100 различных объектов, в том числе:

      - построено и реконструировано жилых домов 83 общей площадью – 4 тыс. 816 м2;
      -  построено магазинов – 2; 

      - построено складов для хранения зерна -  6;
      - построены  гостевые дома - 3;

      - построен  гостиничный комплекс - 1.

      Проведены ремонтно-строительные работы на объектах:

      - устройство кровли здания МБДОУ «Детский сад «Малышок» с. Ануйское;

      - закончен капитальный  ремонт на объекте МБДОУ детский сад «Снежинка» с. Ново​тырышкино;

      - ремонт тепловых сетей Солоновская и Сычевская  средняя общеобразовательная школа;

      - выполнены ремонтные работы по замене полов спортивного зала МБОУ «Точилин​ская СОШ»;

      - отремонтирован спортивный зал  в  МБОУ «Смоленская СОШ  № 1»;

      В рамках программы модернизации коммунального хозяйства за счет средств муници​пального бюджета произведена реконструкция теплотрассы от котельной в с. Сычевка до школы, протяженностью 310 м. в двухтрубном исполнении. В МБДОУ «Детский сад «Ро​машка» и МБОУ «Точилинская СОШ» произведена замена котельного оборудования. В котельной МБОУ «Солоновская СОШ имени Матренина А.П.» произведена замена водо​грейного котла, стоимостью 360 тыс. руб. и прокладка новой теплотрассы, протяженно​стью 640 м.

      В 2016 году построено 11,9 км. газопроводной сети по объекту строительства «Газо​провод высокого давления» и распределительный газопровод низкого давления. Освоено 60 млн. 900 тыс. рублей из средств регионального бюджета.  В отчетный период по​строены 2 модульные котельные на объектах МБДОУ «Детский сад «Петушок», стоимо​стью более 8 млн. рублей  и МБУДО «Смоленская ДЮСШ» стоимостью более 11 млн. рублей.
      В 2016 году был проведен ремонт дорожного покрытия коммунального моста в            с. Смоленском, улиц районного центра, а так же улицы Школьной в селе Сычевка и подъ​езды к МБОУ «Сычевская СОШ имени К.Ф.Лебединской» и МБДОУ «Детский сад «Ко​лосок». Освоено 5 млн. 126 тыс. рублей.  

     На содержание улично-дорожной сети выделено и освоено 9 млн. 400 тыс. рублей, что на 6 млн.100 тыс. рублей больше, чем в 2015 году.

      Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по оценке за 2016 год составил 639 млн. руб., что составляет 98,3% к уровню 2015 года, в том числе, по субъектам крупного и среднего бизнеса объем инвестиций – 346  млн. рублей, или 60,7% к уровню предыдущего года. Основными источниками инвестиций по круп​ному и среднему бизнесу являются собственные средства предприятий - 261 млн. 970 тыс. руб., привлеченные кредитные ресурсы в размере 57 млн. 870 тыс.  руб., и средства бюд​жетов всех уровней в сумме 23 млн. 520 тыс.  руб. (в т.ч. федеральный –300 тыс.  руб., краевой – 21 млн.100 тыс. руб., местный – 2 млн. 100 тыс.  руб.). 

      Основная доля средств федерального и краевого бюджетов инвестирована в строи​тельство и ремонт автодорог и сооружений (2 млн. 340 тыс. руб.) и строительство газо​проводных сетей высокого и низкого давления (60 млн. руб.).

      Основными сферами инвестиционной деятельности в 2016 году явились:

      - сельское хозяйство в размере 470 млн. руб.; 

      - ЖКХ и ремонт объектов социальной сферы (детских садов и школ) – 16 млн. 200 тыс. руб.;

      - сфера туризма более 120 млн. руб.
      Объем отгруженных товаров собственного производства в 2016 году составил 1 млрд. 51 млн. 700 тыс. рублей, что на 85 млн.100 тыс. руб. выше уровня прошлого года и со​ставляет 108,8%  (47 тыс. 800 рублей приходится на душу населения района или 103% к уровню 2015 года). Рост объемов отгруженной продукции собственного производства произошел за счет увеличения объемов реализации сельскохозяйственной продукции и положительной динамики в перерабатывающей отрасли. 

      Производство продукции в натуральном выражении в 2016 году увеличилось в срав​нении с 2015 годом по следующим видам: кондитерских изделий в 2 раза, муки из зерно​вых и зернобобовых культур на 109,7%, производство растительных кормов на 114,6%, комбикормов на 103,1%, мебели на 143,9%, смеси асфальтобетонные в 3,5 раза. 

      На прежнем уровне осталось производство хлеба и хлебобулочных изделий - 100,9% и незначительно сократилось производство сухих смесей для завтраков и прочих продуктов из зерновых культур -  99,4%. 

      Вместе с тем, имеет место и сокращение производства по следующим видам: мясо и субпродукты - 96% к аналогичному периоду прошлого года, производство круп - 48,9%, пиломатериалов - 89,5%, тепловой энергии - 88,9%.

     Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства является одним из при​оритетных направлений, определенных программой социально-экономического развития района на 2013-2017 годы. 

     На 1 января 2017 года в районе зарегистрировано 403 индивидуальных предпринима​теля, что на 114 единиц меньше, чем в 2015 году. Такая ситуация сложилась не с фактиче​ским закрытием деятельности индивидуальными предпринимателями, а в связи с тем, что изменился учет. По оценке фактическое количество индивидуальных предпринимателей в районе увеличилось на 7 в сравнении с 2015 годом. 

      Среднемесячная зарплата на одного работника субъектов малого бизнеса в 2015 году составляла 11200 рублей, в 2016 году - 11750 рублей.

      Потребительский рынок на территории района развивается стабильно. Торговая сеть представлена 172 магазинами. Работает ежедневная ярмарка в с. Смоленское. В 2016 году оборот  розничной торговли по муниципальному району, по организациям не относя​щимся к субъектам малого предпринимательства, составил 456,0 млн. руб., в 2015 году 404 млн. 200 тыс. руб. (рост 112,8%). В 2016 году введены в эксплуатацию 2 стационар​ных объекта розничной торговли общей площадью 848 кв.м. За 2016 год закрылось 4 объ​екта розничной торговли. В районе работают 9 розничных торговых сетей, из которых са​мые крупные ТД «Аникс», «Мария-Ра», «Холди», франчайзинговая сеть «Корзинка», ООО «Виола», а также магазины Новотырышкинского и Сычевского сельпо. 

      По итогам 2016 года обеспеченность торговыми площадями в районе составила на уровне 531 кв. м на 1 тыс. жителей, при 459 кв. м в 2015 году.

      Количество объектов бытового обслуживания населения в 2016 году составило 82, в 2015 году - 83 единицы, в 2014 году 70 единиц. В 2016 году объём платных услуг населе​нию по муниципальному району по организациям, не относящимся к субъектам малого предпринимательства,  составил 211 млн. 500 тыс. руб., в 2015 году – 178 млн. 700 тыс. руб. (рост 118,4%). 

      В районе действует 20 пунктов общественного питания (кроме школьных столовых). В 2016 году введен в эксплуатацию 1 объект (кафе) и 1 объект (кафе) прекратил деятель​ность. В 2016 году оборот составил 11 млн. 600 тыс. руб. в 2015 году – 8 млн. 600 тыс. руб. (рост 134,9%). 

      Хозяйственную деятельность в области сельского хозяйства на территории района ве​дут 19 сельхозпредприятий и 31 субъект зарегистрирован в качестве крестьянско-фермер​ского хозяйства, либо индивидуального предпринимателя,  в которых занято 682 человека.

      По состоянию на 31 декабря 2016 года на реализацию муниципальной программы «Развитие сельского хозяйства» было перечислено бюджетных средств в объеме 38 млн. 443 тыс. 427 руб., в том числе из федерального бюджета 35 млн. 629 тыс. 254 руб., крае​вого – 2 млн. 627 тыс. 173 руб., из районного бюджета 187 тыс. руб. 

      В отрасли растениеводства  в 2016 году сохранены лидирующие позиции среди рай​онов Алтайского края.  По урожайности зерновых и зернобобовых культур район занял третье место, по валовому сбору зерна - десятое место.

      Посевные площади сельскохозяйственных культур во всех категориях хозяйств в 2016 году занимали 88 тыс. 695 гектаров, в том числе зерновые и зернобобовые культуры  64 тыс. 496 гектаров, технические  12 тыс. 668 гектаров. Площади, занятые под соей за по​следние три года выросли в 4 раза, под подсолнечником в 3 раза. Под кормовые культуры было отведено 11 тыс. 373 гектаров. Внесено минеральных удобрений в объеме 2 тыс. 949 тонн, что на 518 тонн больше показателя 2015 года, однако в перерасчете на 1 га. пашни внесение минеральных удобрений составило 10,4 кг., что является крайне малым показа​телем.
      Производство зерновых и зернобобовых культур в 2016 году  осталось на уровне среднемноголетних показателей и составило 125 тыс. 600 тонн, что на 12 % выше индика​тора 2015 года. Выросло производство технических культур. Получено 9 тыс. 770 тонн подсолнечника, (рост 218,5,% ), производство сои выросло к уровню прошлого года на 225% и составило 13 тыс. 207 тонн. Урожайность зерновых и зернобобовых культур дос​тигла показателя 19,5 ц /га., что выше уровня прошлого года на 1,5 ц/га.

       Животноводством в районе занимаются 7 сельхозпредприятий и 14 крестьянско-фер​мерских хозяйств и индивидуальных предпринимателей, а также  личные подсобные хо​зяйства населения, в  которых по состоянию на 1 января 2017 года содержится – 11 тыс. 800 голов крупно – рогатого скота  (98,2% к уровню 2015 года), в том числе коров – 4 тыс. 946 голов (99,1% к уровню 2015 года), свиней- 4 тыс. 600 голов (58,4% к уровню 2015 года), овец и коз – 3 тыс. 165 голов (105% к уровню 2015 года), лошадей – 1 тыс. 497 го​лов (106% к уровню 2015 года).  

      Хозяйствами, занимающимися животноводством, в 2016 году заготовлено в среднем 36,6 центнеров кормовых единиц на условную голову, в том числе по видам кормов: сена – 12 тыс. 664 тонны, сенажа -19 тыс. 327 тонн, 23 тыс. 685 тонн силоса, 13 тыс. 757 тонн концентратов. 

      Производство молока во всех категориях хозяйств составило 19 тыс. 30 тонн (96,4% к уровню 2015 года),  мяса на убой в живом весе заготовлено 3 тыс. 28 тонн (86,3% к уровню 2015 года). 
      В 2016 году продолжилось строительство и реконструкция объектов районного агро​промышленного комплекса, на это израсходовано 11 млн. 300 тыс. руб. Приобретено но​вой техники на 458 млн. 700 тыс.  рублей, что больше уровня 2015 года на 319 млн. 200 тыс. руб.
      За отчетный период сборные спортивные команды Смоленского района приняли уча​стие более чем в 120 соревнованиях различного уровня от районных турниров до всерос​сийских первенств. На территории района в 2016 году прошло 16 соревнований краевого уровня и выше по различным видам спорта. Количество жителей Смоленского района, регулярно занимающихся физической культурой и спортом, в отчетном периоде выросло с 30,9% до 36%. Подготовлено 7 спортсменов 1 разряда и 377 спортсменов массовых раз​рядов, что существенно выше показателей прошлого года. 

     Услуги здравоохранения на территории района оказывает КГБУЗ «Смоленская ЦРБ». 

      Укомплектованность кадрами центральной районной больницы составляет 388 работ​ника, в том числе: врачи – 57 человек, средний медицинский персонал – 166 человек, младший медицинский персонал – 33 человека, прочие - 132. 

Структура КГБУЗ «Смоленская  ЦРБ» включает в себя: 

      - 1 участковую больницу в селе Сычевка.

      -  4 СВА – Солоновская, Новотырышкинская, Точилинская, Линевская, Кировская,  Ануйская, Верх-Обская.  

      - 14 фельдшерско-акушерских пунктов.

      В 2015 году состав коек в КГБУЗ «Смоленская ЦРБ» сократился на 13 по сравнению с 2014 годом и выглядит следующим образом:

      - круглосуточный стационар 109 коек, в том числе в с. Сычевка - 5 коек;

      - дневной стационар - 46 коек, в том числе: с. Смоленское – 15 коек,  с.Сычевка – 10 коек, пос. Верх-Обский  8 коек, с. Новотырышкино 8 коек, села Солоновка, Точильное, Кировское, Ануйское, Линевское по 1 койке.

      В населенных пунктах: с. Смоленское и с. Сычевка,  организована работа круглосу​точной скорой медицинской помощи.

     В течение 2016 года проводилась работа по повышению доходов и эффективности расходов бюджетных средств. Проведен ряд мероприятий, которые дали положительный результат: 

      - не превышен норматив расходов на содержание органов местного самоуправления,

      - ликвидирована задолженность бюджетных учреждений по НДФЛ, налогу на имуще​ство, транспортному и земельному налогам;

      - обеспечено снижение кредиторской задолженности в целом на 8 млн.100 тыс. рублей, полностью ликвидирована задолженность по начислениям на заработную плату.

      - сокращены расходы на электроэнергию бюджетными  и казенными учреждениями   в натуральном выражении на 3 процента.

      Бюджет Смоленского района за 2016 год по доходам исполнен в 419 млн. 200 тыс. рублей. Темп роста к уровню прошлого года составил 102 процента.

      Собственные доходы  поступили в объеме 130 млн. 200 тыс. рублей. Рост к уровню прошлого года составил 113,2 процента. Основную долю в собственных доходах занимает налог на доходы физических лиц (НДФЛ) – 47,2 процента. 

      Безвозмездные поступления из краевого бюджета составили 289 млн. рублей или 97 процентов к уровню прошлого года.

      За 2016 год расходы бюджета, направленные на выполнение  функций, возложенных на органы местного самоуправления, составили 416 млн. 800 тыс. рублей.  Темп роста к уровню прошлого года составил 102 процентов.  

      Наибольший удельный вес в структуре расходов бюджета  занимают расходы  на обра​зование – 226 млн. 900 тыс. рублей или 54,4 процента, расходы на ЖКХ составили 77 млн. 100 тыс. рублей или 18,5 процента, расходы на общегосударственные вопросы составили 36 млн. 600 тыс. рублей или 7,2 процента, на культуру -  20 млн. 500 тыс. рублей или   4,8 процента, на социальную политику – 38 млн. рублей или 9,1 процента, на прочие расходы – 17 млн.700 тыс. рублей или 6 процентов. 

      На выплату заработной платы с начислениями  в 2016 году направлено 217 млн. 700 тыс. рублей или 52,2 процента от всех расходов бюджета. В абсолютной сумме по сравне​нию с 2015 годом расходы на выплату заработной платы с начислениями снизились на   4 млн.100 тыс. рублей, причиной послужило уменьшение финансирования из краевого бюджета. 

      Среднемесячная заработная плата работников бюджетной сферы за 2016 год составила 13933 рублей (2015 год - 13340 рублей). Темп роста к уровню прошлого года составил 104,4 процента.

      Среднесписочная численность работающих в бюджетной сфере и получающих зара​ботную плату из местного бюджета по состоянию на 1 января 2016 г. составляет 1000 че​ловек (2015 год - 1062). 

Раздел 2

Общая характеристика системы образования

      Муниципальная система образования Смоленского района представлена сетью разно​уровневых образовательных организаций, из которых общеобразовательных организаций: 10 средних общеобразовательных школ в составе которых 5 филиалов, в том числе 4 реа​лизуют программу основного общего образования, 1  общеобразовательную программу начального общего образования (деятельность 3 филиалов реализующих образовательные программы общего образования приостановлена в связи с отсутствием обучающихся); 12 дошкольных образовательных организаций, 1 детский сад является структурным подраз​делением общеобразовательной школы, 3 образовательные организации дополнительного образования из которых 2 (МБУДО «Смоленская школа искусств» и МБУДО «Смолен​ская ДЮСШ») подведомственны Управлению по культуре и спорту муниципального об​разования Смоленский район Алтайского края.      

      На территории района осуществляет образовательную деятельность краевое учрежде​ние профессионального образования: КГБПОУ «Смоленский лицей профессионального образования».  

     Дошкольное образование:

     Одним из важных показателей, характеризующих состояние системы дошкольного об​разования, является развитие сети дошкольных образовательных учреждений и обеспе​ченность населения, имеющего детей дошкольного возраста, местами в детских садах. В  районе  функционируют 12 муниципальных детских садов, 1 начальная школа – детский сад, 1 детский сад является структурным подразделением общеобразовательной школы. 

      На базе общеобразовательных школ организована работа 11 дошкольных групп крат​ковременного пребывания детей. 

     В 2016 году дошкольным образованием было охвачено 1205 детей в возрасте от 2 до 7 лет (2015 – 1139 детей, 2014 – 1076 детей, 858 детей – в 2013 г.), в том числе через систему учреждений дошкольного образования _1050 (974 – 2015 г., 925 – 2014 г., 697 – 2013 г.), через организацию групп предшкольной подготовки на базе общеобразовательных учреж​дений _155 (165 – 2015 г., 168 – 2014 г., 161 – 2013 г.). 

     Образовательными организациями целенаправленно проводилась работа по внедрению Федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.

     В с. Новотырышкино завершены работы по строительству пристройки на 80 мест к ос​новному зданию МБДОУ «Детский сад «Снежинка». 
     Общее образование:

     Численность учащихся школ по состоянию на 01.09.2016 года составляла 2774 (2637 – 2015 г., 2530 человек – 2014 г.) (1-4 классы - 1205, 5-9 классы - 1337, 10-11 классы - 232). 

      В оперативном управлении общеобразовательных учреждений находится 11 единиц автотранспортной техники. Ежедневным подвозом в школы района пользовалось до 335 учащихся проживающих в 15 населенных пунктах района, что составило более 11,8% обучающихся общеобразовательных школ (2015 г. – 12,5%, 2014 г. – 10,6%). В целях обеспечения безопасности перевозки учащихся на школьных маршрутах дважды в год проводилось их  комиссионное обследование. Все школьные маршруты паспортизиро​ваны.

       В 10 школах и 3 филиалах организовано горячее питание учащихся. Общий охват школьников, получающих данную услугу, составил 83,3% (91,6% - 2013 г., 94,0 – 2014 г., 93,8% - 2015 г.). 1521 учащийся получал компенсационную выплату из краевого и муниципального бюджетов за школьное питание в форме уменьшения его стоимости (1534 – 2013 г., 1360 – 2014 г., 1375 – 2015 г.). Ежегодно из муниципального бюджета на компенсаци​онные выплаты в форме уменьшения его стоимости школьного питания направляется до 500 тыс. рублей.

      Общеобразовательными организациями планово осуществлялась работа по реализации ФГОС НОО и внедрение ФГОС ООО на второй ступени обучения. Проводится работа к переходу на ФГОС на третьей ступени обучения.

      Необходимая составляющая доступного образования - создание универсальной безбарьерной среды в образовательных организациях. С 2013 по 2015 годы в рамках реализации мероприятий государственной программы Российской Федерации «Доступная среда» на 2011-2015 годы в 4 общеобразовательных организациях МБОУ «Смоленская СОШ № 2», МБОУ «Солоновская СОШ им. Матренина А.П.», МБОУ «Верх-Обская СОШ им. М.С. Евдокимова», МБОУ «Точилинская СОШ» созданы условия безбарьерной среды для совместного обучения детей-инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития ( 40 %).

      В школах, реализующих ГП «Доступная среда» работают базовые психологические кабинеты, которые предоставляют психолого-педагогическую, медицинскую, профориентационную и социальную помощь обучающимся

      С 1 сентября 2016 года внедрен федеральный государственный образовательный стандарт обучающихся с ОВЗ и умственно-отсталых  детей. В школы района поступило 33 ребенка с ОВЗ в 1 класс, что составило 9,5 % от всех первоклассников и 16 % от числа всех детей с ограниченными возможностями здоровья.  В 2016 году в образовательных учреждениях, удовлетворяющих образовательные потребности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучалось 153 ребенка с ограниченными возможностями здоровья и 67 детей-инвалидов, из них  на дому обучалось 75 детей

       В группу общеобразовательных организаций Алтайского края, демонстрирующих устойчиво низкие учебные результаты за последние 2 года, вошли две школы Смоленского района: «Катунская ООШ», филиал МБОУ «Верх-Обская средняя общеобразовательная школа имени М.С. Евдокимова», «Черновская ООШ», филиал МБОУ «Сычевская средняя общеобразовательная школа имени К.Ф. Лебединской», что составляет 13,3 % от общего числа школ в районе. Комитетом по образованию разработаны «Дорожная карта» реализации муниципальной программы поддержки школ Смоленского района, работающих  в  сложных  социальных условиях  и  показывающих  низкие образовательные результаты и их перевода в эффективный режим работы  на  2016 - 2017 гг. и План реализации. Утверждены ведущие школы, проведены мероприятия по организации работы со школами, работающими в сложных социальных условиях. Результатом работы являются успешная сдача основного государственного экзамена и качество образования в данных школах. 

       В 9 кл. обучались 239 учащихся из них: допущено к экзаменам 227 человек, 11 учащихся обучались по коррекционной программе 8 вида. В основной период не прошли ГИА в результате полученного неудовлетворительного результата по русскому языку 18 учащихся (18% от общего количества сдававших ) и 62  - по математике (27,9%). В дополнительные сроки (сентябрь 2016 года) – не прошли ГИА-9 6 учащихся из : МБОУ «Сычевская СОШ» - 3 учащихся, МБОУ «Смоленская СОШ №1» - 1, МБОУ «Верх – Обская СОШ» - 1 , МБОУ «Кировская СОШ» - 1 чел. Средний первичный балл по русскому языку среди учащихся района выше краевого у 94 чел., выше районного у 117 человек. Средний первичный балл по математике выше краевого получили 72 учащихся, выше районного  94.

      По итогам обучения и сдачи экзаменов 9 выпускников 9 класса подтвердили свои результаты на ОГЭ и получили аттестаты «с отличием». 

      На конец 2015 – 2016 учебного года в 11 классах обучались 95 учащихся, допущено к ГИА – 95 учащихся, выпускников прошлых лет 4 человека.  В 2016 году успеваемость по русскому языку составила 100%. Средний балл по краю – 66,50 (65,48 – 2015 г) , средний балл по району – 65,74 (64,39 - 2015 год). Превысили средний краевой  и районный уровень: МБОУ «Ануйская СОШ» - 77,50, МБОУ «Кировская СОШ» - 76,00, , МБОУ «Смоленская СОШ № 1» - 69,50, МБОУ «Верх - Обская СОШ» -67,89.  100  баллов получила  учащаяся – МБОУ «Смоленская СОШ № 1». Результат выше 55 баллов получили 68 учащихся (71,58%), выше 90 баллов – 8 учащихся (8,42%). Результат лучше, чем средний по Алтайскому краю получили 38 учащихся (40%), по району 43 учащихся (45,26%).

      Математика профильная в 2016 году успеваемость по данному предмету составила 83,33% - 11 человек не прошли порог в 27 баллов (16,67%).

      Математика базовая. Данную дисциплину сдавали 92 учащихся (96,8%). Успешно преодолели минимум 85 учащихся (92,4%). Не преодолели минимум учащиеся МБОУ «Смоленская СОШ № 1» -1 учащийся, МБОУ «Сычевская СОШ» - 2 учащихся. 

      Средний балл результатов сдачи ЕГЭ:

	Наименование

предмета
	Средний балл по району
	Средний балл по краю

	
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.
	2013 г.
	2014 г.
	2015 г.
	2016г.

	Русский язык
	60,28
	60,44
	64,39
	65,74
	62,98
	62,98
	65,48
	66,50

	Математика
	43,21
	40,92
	39,17
	37,18
	48,14
	46,03
	41,91
	44,84

	Химия
	53,80
	47,38
	43,67
	35,27
	66,31
	53,10
	54,15
	49,55

	Информатика
	-
	44,0
	22,23
	-
	65,12
	58,96
	52,97
	55,80

	Биология
	49,63
	49,76
	43,71
	45,48
	56,18
	53,78
	51,98
	52,75

	Английский язык
	52,0
	44,86
	32,0
	-
	70,16
	54,84
	60,83
	60,58

	Литература
	66,86
	63,0
	62,0
	58,5
	62,15
	58,55
	60,37
	56,71

	Обществознание
	52,07
	49,65
	48,94
	54,44
	57,91
	51,50
	54,26
	49,48

	География
	53,11
	41,5
	45,33
	52,0
	65,46
	58,03
	55,37
	55,40

	Физика
	42,76
	37,63
	46,84
	44,32
	55,14
	42,97
	44,83
	46,96

	История
	45,25
	47,71
	39,76
	40,88
	52,63
	47,92
	47,29
	50,53


     По итогам обучения на третьей ступени и результатам сдачи экзаменов итоговой атте​стации 13 выпускников 11 классов получили аттестат о среднем общем образовании «С отличием» и награждены медалью «За особые успехи в учении».
     В высшие учебные заведения поступило 53,6 % выпускников (2015 – 46,2 %).
     Дополнительное образование:

      Муниципальная система дополнительного образования детей представлена 3 образо​вательными учреждениями (МБОУ ДОД «Смоленская школа искусств», МБОУ ДОД «Смоленская ДЮСШ», МБОУ ДОД «Смоленский Дом детского творчества») в которых занято 977 учащихся общеобразовательных школ. Наиболее разветвленную сеть пред​ставительств в населенных пунктах района имеет МБУ ДО «Смоленская ДЮСШ».

      В течении года проведено более 50 детских районных спортивных и культурно-массо​вых мероприятий.     

      Результативность дополнительного образования детей оценивается успешным уча​стием обучающихся в краевых массовых мероприятиях.

       Учреждениями дополнительного образования осуществляется тесное сетевое взаимо​действие с образовательными учреждениями дошкольного и общего образования, в кото​ром они выступают в роли методических центров дополнительного образования детей. 

      В 100% учреждений установлена автоматическая пожарная сигнализацию с выводом сигнала на пульт диспетчерской службы. В плановом режиме осуществляется лаборатор​ное испытание систем электроснабжения и защиты в образовательных учреждениях. В учреждениях, на зданиях  которых произведено устройство шатровых кровель или их ка​питальный ремонт, проведена обработка деревянных чердачных конструкций огнезащит​ными составами.

       В целях осуществления работы по антитеррористической защищенности объектов об​разования и предупреждения противоправных действий каждой образовательной органи​зацией разработан Паспорт антитеррористической защищенности образовательной орга​низации, организована сторожевая охрана в ночное время и дежурство силами админист​ративно-управленческого, педагогического и младшего обслуживающего персонала в пе​риод учебного процесса. В 3 школах и 1 дошкольном учреждении установлены системы видеоконтроля, 100% образовательных организаций оснащены кнопками экстренного вы​зова полиции или «мобильными полицейскими». 

     Средняя общая численность работающих в муниципальных образовательных организа​циях (в том числе и в образовательных организациях дополнительного образования под​ведомственных Управлению по культуре и спорту Администрации Смоленского района) в 2016 году составляла 830 человек, в том числе 376 педагогических работников:

	Образовательные организации
	Всего

 сотрудников
	В том числе 

педагогических

 работников

	
	2015 г.
	2016 г.
	2015 г.
	2016 г.

	Дошкольное образование
	261
	267
	94
	89

	Общее образование
	523
	512
	265
	261

	Дополнительное образование
	58
	49
	31
	26

	Всего:
	842
	830
	390
	376


      Работа по привлечению и закреплению молодых специалистов в системе образования Смоленского района проводилась с использованием комплекса следующих мероприятий:

      - разовые выплаты из краевого бюджета лучшим выпускникам вузов и средних специ​альных учебных заведений, трудоустроившимся в малокомплектные школы;

      - единовременные выплаты из муниципального бюджета мер социальной поддержки выпускникам учебных заведений впервые приступившим к педагогической деятельности в размере 20,00 тыс. рублей; 
      - повышение оклада молодого специалиста до 30% в первые три года его  работы;

      - содействие развитию ассоциации молодых педагогов;

      - профориентационная работа с потенциальными абитуриентами (информирование о направлениях подготовки, «Ярмарка профессий», проведение индивидуальных и группо​вых бесед со школьниками выпускных классов, различные формы волонтерской деятель​ности);

      - содействие организации педагогических практик на базе образовательных учрежде​ний, нуждающихся в специалистах, с возможностью последующего трудоустройства; 

      - подготовка специалистов на целевой контрактной основе; 

      - предоставление возможностей для участия в долгосрочных целевых программах, на​правленных на улучшение жилищных условий;

      - стимулирование шефства-наставничества в педагогической среде;

      - инициирование участия молодых педагогов в краевых и муниципальных конкурсах профессионального мастерства. 

      В 2016 году стратегические цели и задачи системы образования Смоленского района определялись в соответствии с краевым законодательством. Они были ориентированы на реализацию приоритетов государственной образовательной политики, которые опреде​лены указами Президента Российской Федерации, Правительством Российской Федера​ции, Министерством образования и науки Российской Федерации, Администрацией Ал​тайского края.

     Становление открытой, гибкой и доступной образовательной среды в районе происхо​дит в условиях реализации новой государственной образовательной политики. Решая за​дачи вложения инвестиций в человеческий капитал, который является первостепенным рычагом экономического роста, а образование - универсальным ресурсом его развития, Администрация Смоленского района, муниципальные образовательные учреждения про​должили в 2016 году целенаправленную работу по оказанию качественных  услуг населе​нию в сфере воспитания и обучения. В ходе модернизации системы образования района, прежде всего, общего образования в рамках  президентской национальной инициативы «Наша новая школа», краевых и муниципальных целевых программ, реализованы меро​приятия и проекты в области содержания образования, укрепления материально-техниче​ской базы образовательных учреждений района. Средства, выделенные из бюджета раз​ных уровней, позволили в значительной степени повысить качество предоставляемых об​разовательных услуг, в том числе, в части создания современных условий организации и осуществления образовательного процесса, в том числе для детей инвалидов и детей с ОВЗ. Ключевыми направлениями деятельности явились:

      - внедрение федеральных образовательных стандартов;      

      - развитие системы раннего выявления и поддержки одаренных детей; 

      - обеспечение условий для ранней социализации и развития ребенка через расширение форм предоставления дошкольного образования; 

      - создание современной школьной инфраструктуры; 

      - развитие кадрового потенциала;

      - развитие и совершенствование системы дошкольного образования;

      - развитие и совершенствование системы дополнительного образования;

      - поэтапное внедрение ФГОС для детей-инвалидов и детей с ОВЗ.

     Основная цель деятельности Комитета по образованию: 

     1.1. Обеспечение конституционных прав граждан района на получение доступного ка​чественного образования. 

     1.2. Обеспечение развития системы образования Смоленского района.

     Основные задачи комитета:

     В области организационно-управленческой деятельности:

     - совершенствование нормативно-правовой базы функционирования  муниципальной системы образования;

     - повышение эффективности управления  муниципальной системой образования через организацию сетевого взаимодействия в рамках школьных образовательных округов и развитие государственно-общественных органов управления образованием.

     В области руководства образовательной деятельностью:

     - организация мероприятий по введению новых образовательных стандартов нового поколения;

      - организация и проведение единого государственного экзамена и тестирования выпу​скников основной и средней школы как главных составляющих независимой системы оценки качества образования; 

      - осуществление контроля по реализации права граждан на получение обязательного общего образования в различных формах;

      - обеспечение конституционных прав детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья на качественное образование;

      - развитие системы психолого-медико-педагогического сопровождения учащихся в общеобразовательных учреждениях;

      - совершенствование системы работы с одаренными детьми.

     В области руководства воспитательной работой:

     - реализация на территории муниципального образования Указа Президента Российской Федерации от 29.10.2015 № 536 «О создании общероссийской общественной детско-юношеской организации «Российское движение школьников»;

     - развитие  воспитательных систем учреждений образования на основе использования и внедрения в педагогическую практику современного опыта, отечественных и региональ​ных традиций, направленных на духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, эко​логическое и физическое воспитание учащихся;

      - повышение качества управления процессами профилактики правонарушений и ох​раны здоровья школьников;

      - развитие и совершенствование системы дополнительного образования.

      В области работы с педагогическими кадрами:

      - обеспечение организации и проведения аттестации педагогических и руководящих работников в соответствии с действующими нормативными требованиями;

      - обеспечение соблюдения законодательства, регулирующего трудовые отношения ра​ботников и работодателей;

      - обеспечение широкого использование творческого потенциала и опыта работы учи​телей, обладающих профессиональными ресурсами через различные формы его внедре​ния;

      - обеспечение построения системы информационной и учебно-методической под​держки образовательных процессов на основе использования информационно-коммуни​кационных технологий.

     В области развития дошкольного образования:

     - развитие различных форм предоставления услуг дошкольного образования;

     - реализация плана по ликвидации очерёдности в дошкольные образовательные учреж​дения детей от 3-7 лет;

     - создание условий для зачисления детей в дошкольные образовательные организации в возрасте менее 3 лет;

     - переход на ФГОС дошкольного образования.

     В области финансово-хозяйственной деятельности:

     - осуществление мероприятий, направленных на более полное и качественное, отве​чающее современным требованиям, материально-техническое обеспечение учебно-воспи​тательного процесса;

     - осуществление контроля за проведением текущего и капитального ремонта;

     - организация контроля за соблюдением охраны труда и техники безопасности в учре​ждениях образования;

     - финансовое обеспечение реализации муниципальных заданий и бюджетных расход​ных обязательств.

     Методическая служба района представляла собой систему взаимосвязанной деятельно​сти районного и школьного звеньев, включённых в региональную систему повышения квалификации. Данная деятельность осуществляется через работу  районных, окружных и школьных методических объединений; проблемные семинары руководителей и педагоги​ческих работников учреждений образования района; районные методические дни, участие педагогов в профессиональных конкурсах, фестивалях и выставках районного, окружного, регионального и федерального уровней; курсовую подготовку, аттестацию педкадров и т. д.

      Методическая работа была направлена на решение следующих задач:

      - организация работы над методической темой «Компетентностный подход в образо​вании»;

       - совершенствование методической сети через организацию работы в школьных обра​зовательных округах, наиболее оптимальное сочетание школьных, окружных, муници​пальных звеньев методической службы;

      - проведение комплекса мероприятий по введению ФГОС ООО;

      - проведение комплекса мероприятий по  подготовке к введению ФГОС ОВЗ;

      - проведение комплекса мероприятий по введению ФГОС ДО;

      - внедрение в практику «Профессионального стандарта педагога»;

      - проведение аттестации педагогических и руководящих кадров, основанных на компе​тентностном подходе;

      - освоение механизмов современной системы повышения квалификации педкадров;

      - содействие ОО в реализации основных направлений национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»;

      - совершенствование системы работы по выявлению, обобщению и распространению инновационного педагогического опыта, в том числе через участие в районных и феде​ральных образовательных конкурсах и выставках;

      - организация работы по практическому освоению современных образовательных тех​нологий;

      - оказание содействия в повышении культуры управленческого труда, овладении руко​водящими кадрами основами современного менеджмента в образовании.

      Всё содержание методической работы направлялось на повышение качества образова​ния в современных условиях.

      В процессе организации методической работы осуществлялись:

       - организационно-методическая поддержка ОО районными – и школьными (базовая школа) методическими объединениями; 

       -  государственно-общественное управление через совершенствование деятельности управленческих советов и советов школ, 

       - формирование профессиональных компетенций современного педагога, 

       - сетевое взаимодействие в рамках школьных образовательных округов,

       - информатизация образовательной среды,

       - развитие творческих и исследовательских способностей учащихся,

       - организация проектной деятельности и т.д.

       Данные направления деятельности осуществлялись во взаимодействии всех звеньев методической службы. 

       С заместителями директоров по УВР прошли семинары по темам: «Современные под​ходы к организации образовательного процесса в условиях перехода на ФГОС», «Органи​зация работы школы в условиях ФГОС», «Организация групповой работы или учение без принуждения», методический день для молодых педагогов.

       По отзывам заместителей директоров по УВР, все семинары и методические дни были практической направленности и полезны. 

       Система повышения квалификации управленческих кадров способствует совершенст​вованию управленческой деятельности, направлена на освоение и решение актуальных проблем, о чём свидетельствует анализ деятельности школ.

       Курсовая подготовка:

	Год
	Руководители
	Педагогические работники

	2014
	12
	139

	2015
	10
	79

	2016
	6
	127

	Всего:
	18
	345


      Курсовая подготовка кадров в достаточно эффективной степени влияет на совершенствование управленческой и педагогической деятельности. Более разнообразной и системной стано​вится работа в школьных округах с педагогами и учащимися (совместные проблемные семинары, конференции, педучебы, педсоветы, Интернет - фестивали, олимпиады, сорев​нования, внеклассные мероприятия и т.д.)

      Усиливается практическая направленность методической работы, что выражается  в разработке и реализации по итогам учёбы педагогов методических рекомендаций, проек​тов, программ по актуальным проблемам.

      В школах разработаны и служат основой организации образовательного процесса об​разовательные и рабочие программы по учебным предметам и курсам.

      В 2016-2017 учебном году были организованы Всероссийские проверочные работы. Анализируя  результаты можно сделать вывод о том, что учителям начальных классов района необходимо усилить подготовительную работу к ВПР, особенно по русскому языку и по математике. Необходимо спланировать методические семинары по изучению успешного опыта педагогов на школьном, окружном и районном уровнях. 

      В 2016-2017 учебном году были проведены ВПР в среднем и старшем звене:

      5 класс-биология, математика, история, биология;

      10 класс-география;

      11 класс-физика, химия, биология, география.

      Образовательные организации  внедряют независимую оценку качества обучения че​рез контрольные работы в школьных округах. Проблемой остаётся качество и эффектив​ность внутришкольного контроля, в том числе уровень анализа посещенных уроков и за​нятий.

      Образовательные организации  внедряют независимую оценку качества обучения че​рез контрольные работы в школьных округах. Проблемой остаётся качество и эффектив​ность внутришкольного контроля, в том числе уровень анализа посещенных уроков и за​нятий.

      Существенную роль в муниципальной системе повышения квалификации играет дея​тельность районных методических объединений (РМО). В 2015-2016 учебном году организо​вана работа 20 РМО. 

      Наиболее целенаправленно и эффективно работали РМО учителей начальных классов (рук. Неверова Н.Н.), иностранных языков (рук. Ровенских С.В.), математики (рук. Лева​шова Л.А.),  ГПД (рук. Котова О.Н.), физической культуры (рук. Химичева Т.М.), рус​ского языка (рук. Солодовникова Н.В.), учителей биологии, химии и географии (рук. Плотникова А.В.) РМО руководителей ДОУ  (рук. Евпет Е.А.).

      В целом все  районные методические объединения  проводились в соответствии с пла​ном работы, участвовали в методических днях, проведении аттестации педкадров, смотре проектных и творческих работ учащихся «Шаг в будущее»). РМО работали над такими вопросами как освоение компетентностного подхода в образовании, мониторинг качества образования, освоение современных технологий, работа по программе «Одаренные дети», поддержка творческих педагогов через аттестацию педкадров, участие педагогов в мето​дических днях, профессиональных конкурсах, выставках.

      Все РМО стали больше внимания уделять вопросам организации внеклассной работы по предмету, развитию навыков проектной и исследовательской деятельности, формиро​ванию ключевых компетенций педагогов, реализации ФГОС второго поколения, введе​нию ФГОС для детей с ОВЗ, внедрению профессионального стандарта «Педагог».

      Руководители РМО  стали организаторами общерайонных мероприятий с детьми: 

      - учителя физической культуры готовили детей к сдаче норм ГТО, соревнованиям рай​онной спартакиады школьников, кроме того школы участвовали в соревнованиях другого уровня.

      Преподаватели ОБЖ традиционно провели военно-полевые сборы. 

      В течение учебного года РМО воспитателей ГПД провели районный конкурс «мой любимый литератырный герой», по произведениям детских писателей. В мероприятии​приняли участие 24 воспитанника ГПД  из школ района.

      РМО начальных классов были проведены:

- конкурс исследовательских работ «Шаг в будущее»;
- очный конкурс рисунков «Земля наш Дом»

- конкурс чтецов «Алтай – жемчужина России!»

- конкурс «Юный математик»

      РМО учителей иностранного языка провели конкурс любителей иностранного языка  «Лингва», конкурс "По страницам британской литературы», районный смотр-конкурс ка​бинетов иностранного языка учреждений общего среднего образования Смоленского рай​она, два тренировичных тестирования по ГИА и ЕГЭ. Большая часть перагогов РМО учи​телей иностранного языка ведет свои сайты, где выставлена актуальная информация.  
      РМО учителей русского языка подготовили и провели районный фестиваль Я памят​ник воздвиг себе нерукотворный»,посвящённый Пушкину А.С.. В этом году он проходил на базе Смоленской школы № 2. Так же прошел конкурс чтецов для ребят 5-7 классов. Ме​роприятие получилось торжественное, душевное, имело огромное воспитательное значе​ние.

      Многим выступлениям участников сопутствовали презентации, видеоролики, музы​кальное оформление. 

      На протяжении 7 лет ученики нашего района под руководством русоведов образова​тельных организаций участвуют в районном литературно-поэтическом фестивале, посвя​щенном творчеству нашего земляка, поэта и журналиста, Геннадия Веревкина. Ребята Смоленских школ, Линевской, Кировской, Новотырышкинской  занимают призовые места. Конечно же, участие-это инициатива педагогов.

РМО ЕНД провели экологическую дистанционную игру «Моя точка на карте», ставшую уже традиционной. В состязании на знание интересных мест района приняли участие 7 команд из ОО Смоленского района. В этом году игра прошла под девизом года Экологии. Руководитель МО Соловьева З.Ю. стала инициатором встречи участников клуба «Учитель года» на базе Смоленского района, встреча прошла плодотворно и информативно насы​щенно. Вся деятельность РМО способствует освоению современных технологий, методик и форм организации образовательной деятельности, и её необходимо продолжать, проду​мав оптимальные способы сочетания работы РМО, ШМО и краевым УМО. 

      Большая часть руководителей ответственно относятся к своим обязанностям, прояв​ляют инициативу и творчество.

      Практической направленностью отмечались семинары учителей начальных классов, русского языка, математики, ЕНД, учителей ИЗО и МХК связанные с освоением совре​менных технологий, форм и методов информатизации образовательного процесса.

      Педагоги занимаются в рамках района, выезжают на различные мероприятия окруж​ного и краевого уровней. 

Так, учителя начальных классов работали на выездных семинарах в г. Бийске (АКИПКРО), г. Барнауле (Дом Учителя), с. Сростки. Учителя русского языка и литературы побывали на открытых уроках у коллег г. Бийска

      Все семинары имели практическую направленность на реализацию ФГОС второго по​коления.

      Наряду с работой РМО ведётся работа в ШМО. Деятельность школьных методических объединений строится в соответствии с планом, отражая в своем содержании работу по реализации задач на новый учебный год. Одной из основных задач, сформулированных в результате анализа работы МО школ, в 2014-2015г. остается задача совершенствования профессиональных компетентностей, привлечение учащихся школы к проектной и иссле​довательской деятельности, создание системы обучения, обеспечивающей потребности каждого ученика в соответствии со склонностями, интересами и возможностями.

      Весь вышеперечисленный, далеко не полный перечень содержания работы РМО сви​детельствует о том, что их работа направлена на решение актуальных проблем, имеет практическую направленность, оказывает существенную помощь педагогам в их профес​сиональном совершенствовании.
      Все РМО  и коллективы ОО ведут целенаправленную деятельность по работе с ода​ренными учащимися через различные формы. 

         В муниципальном этапе предметной Олимпиады, базовом элементе системы выявления одаренных детей, приняли участие учащиеся всех 10 школ. По данным мониторинга, в первом (школьном) этапе 2015-2016 учебного года приняли участие 52 % школьников, в муниципальном – 20,7 %.
      Общее количество призеров олимпиады по району –  205 (183 - в 2015 году). Количество занятых призовых мест по школам района представлено в таб​лице:
	Наименование школ
	Общее 
количество 
участников
	Общее коли​чество призо​вых мест
	% призовых мест от общего количе​ства участников

	МБОУ «Ануйская СОШ»
	25
	9
	36

	МБОУ «Верх-Обская СОШ имени М.С. Евдокимова»
	25
	7
	29

	МБОУ «Кировская СОШ»
	30
	9
	30

	МБОУ «Линёвская СОШ»
	27
	6
	22

	МБОУ «Новотырышкинская СОШ»
	36
	15
	42

	МБОУ «Солоновская СОШ имени А.П. Матрёнина»
	0
	0
	0

	МБОУ «Смоленская СОШ №1»
	192
	87
	45

	МБОУ «Смоленская СОШ №2»
	172
	53
	31

	МБОУ «Сычёвская СОШ имени К.Ф. Лебединской»
	15
	7
	47

	МБОУ «Точилинская СОШ»
	27
	5
	19

	 «Катунская ООШ», филиал МБОУ «Верх – Обская СОШ имени М.С. Ев​докимова»
	0
	0
	0

	 «Усть - Катунская ООШ», филиал МБОУ «Верх – Обская СОШ имени М.С. Евдокимова»
	16
	7
	44

	«Первомайская ООШ», филиал МБОУ «Смоленская СОШ № 1»
	0
	0
	0

	 «Черновская ООШ», филиал МБОУ «Сычёвская СОШ имени К.Ф. Лебе​динской»
	0
	0
	0


      В 2016 году из 2774 учащихся школ района в заочных конкурсах и олимпиадах разного уровня принимали участие более 93 % учащихся, из которых   32 % стали победителями и призёрами.
      В 2016-2017 учебном году впервые в районе проводили олимпиаду по математике среди учащихся 5-11 классов. На краевой этап ВОШ было отправлено 2 работы: по мате​матике- Бородулин Егор (5 класс) учащийся Усть-Катунской ООШ, по русскому - Ровен​ских Анастасия учащаяся Смоленской школы № 1. Ровенских Анастасия стала участницей краевого этапа и заняла 6 место. 

      Следует отметит плодотворную работу научного общества учащихся (НОУ) МБОУ «Смоленская СОШ №1» под руководством Борзых О.А. учителя истории и обществозна​ния. Члены НОУ с 2007 года ведут активную и плодотворную работу. С 2016 года  школа принимает участие во Всероссийском конкурсе региональных молодежных проектов «Система приоритетов», в Программе  «Лифт в будущее», который курирует Министер​ство образования России. В 2016 году Ровенских А . за работу «Мед и облепиха на защите иммунитета» была отмечена Дипломом победителя  и приглашена во Всероссийский ла​герь «Орленок».

      В региональном конкурсе «Будущее Алтая»  и исследовательской деятельности традиционно принимают участие учащиеся: МБОУ «Смоленская СОШ № 1», МБОУ «Смоленская СОШ № 2», МБОУ «Сычёвская СОШ», МБОУ «Солоновская СОШ им. Матрёнина А.П.», МБОУ «Новотырышкинская СОШ», МБОУ «Кировская СОШ».

      Так же  педагоги нашего района принимают участие в краевом конкурсе «ИКТО».
      Проводимая работа по созданию современных условий обучения, улучшение санитарно-гигиенических условий в школах, медицинское обслуживание, воспитание культуры здоровья и здорового образа жизни способствует снижению числа «школьнообусловленных» заболеваний у детей: нарушений осанки, зрения и желудочно-кишечных заболеваний. Школьники проходят углубленный медосмотр. 
      Значительное внимание уделяется созданию благоприятного режима двигательной активности: динамические паузы во время уроков, «активные» перемены, проводятся занятия с использованием упражнений с элементами ЛФК, сезонная профилактика ОРВИ (вакцинация, витаминотерапия). 

      Приоритетным осталось трудовое воспитание школьников. В 2016 году службой занятости населения Смоленского района совместно с работодателями создано 101 рабочее место для несовершеннолетних. Из муниципального бюджета на трудоустройство несовершеннолетних выделено 103,6 руб. При организации временного трудоустройства особое внимание уделяется подросткам, находящимся в трудной жизненной ситуации, в том числе:

      - детям – сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей;

      - детям из малообеспеченных семей;

       - несовершеннолетним, состоящим на учёте в комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав при Администрации Смоленского района и ПДН МО МВД РФ по Смоленскому району. 

      В целях предупреждения безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних в течение года на территории района проведены межведомственные профилактические мероприятия: операция «Малыш», «Каникулы», акция «Вернём детей в школу». 

       Ежегодно с 1 по 31 августа на территории района проводится  межведомственная акция «Соберём детей в школу» для оказания социальной помощи остронуждающимся семьям в подготовке детей к новому учебному году. В 2016 году из муниципального бюджето выделено 35 000 рублей на проведение акции. Помощь оказана -  225 учащимся из малообеспеченных семей. 

      Реализация комплекса мер по развитию общего образования в 2016 году позволила обеспечить достижение в Смоленском районе следующих результатов:

	№ п/п
	Наименование показателя 
результативности 

предоставления субсидии
	Значение 

показателя 

результатив​ности пре​доставления 

субсидии 

на конец 2014 

года (%)
	Значение 

показателя 

результатив​ности пре​доставления 

субсидии 

на конец 2015 

года (%)
	Значение 

показателя 

результатив​ности пре​доставления 

субсидии 

на конец 2016 

года (%)

	1
	Соотношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных учреждений в Смоленском районе к установ​ленному для района целевому по​казателю (проценты)
	101,3
	106,7
	96,5

	2
	Доля школьников (по ступеням общего образования), обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников (по ступеням общего образования) (проценты)
	33,7
	54,6
	63,2

	2.1.
	Начальное общее образование (проценты)
	78,0
	100
	100

	2.2.
	Основное общее образование (про​центы)
	0,0
	0,0
	41,1

	2.3.
	Среднее (полное) общее образова​ние (проценты)
	0,0
	0,0
	0,0

	3
	Доля педагогических работников, получивших в установленном по​рядке первую, высшую квалифика​ционные категории и подтвержде​ние соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников (про​центы)
	76,0
	78,0
	78,9

	4
	Доля руководителей и педагогиче​ских работников общеобразова​тельных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с феде​ральными государственными обра​зовательными стандартами, в об​щей численности руководителей и педагогических работников обще​образовательных учреждений (про​центы)
	99,8
	99,8
	100

	5
	Доля общеобразовательных учреж​дений, осуществляющих дистанци​онное обучение обучающихся, в общей численности общеобразова​тельных учреждений (проценты)
	11,1
	11,1
	11,1

	6
	Динамика снижения потребления по всем видам топливно – энерге​тических ресурсов
	Положитель​ная 
	Положитель​ная 
	Положитель​ная


1. В сфере кадрового ресурса:

      - средняя заработная плата педагогических работников доведена до средней по ре​гиону;

      - доля учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей об​щеобразовательных организаций составляет 14,3%;

      - доля педагогов, использующих современные образовательные технологии, в том числе информационно-коммуникационные составляет 74%;

      - доля педагогов, участвующих в сетевых сообществах составляет 49%; 

      - произведен рост уровня квалификации педагогических кадров в общеобразователь​ных организациях.

      2. В сфере создания в общеобразовательных учреждениях условий, соответствующих требованиям ФГОС:
      - все обучающиеся обеспечены необходимыми учебниками;

      - создана развивающая информационно-образовательная среда, предполагающая нали​чие в каждой школе комплекта мультимедийного оборудования для обучения с использо​ванием электронных образовательных ресурсов, участие в функционировании краевого образовательного портала;

      - основная ступень общего образования оснащена базовым учебным оборудованием для реализации нового ФГОС;

      - каждая школа, обеспечена, водоснабжением, канализацией и туалетами, оборудован​ными в соответствии с установленными санитарными требованиями;

      - до 76% увеличена доля школьников, обучающихся в современных условиях; 

      - до 44,5% увеличена доля старшеклассников, имеющих возможность независимо от места проживания, материальной обеспеченности и физических особенностей обучаться по индивидуальному учебному плану (профилю обучения), в том числе с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий;

      - обеспечена безопасность подвоза всех обучающихся в базовые школы.

      3. В сфере развития муниципальной системы оценки качества образования:

      - используется аналитический ресурс автоматизированной краевой системы оценки качества образования;

      - сокращен в 2 раза объем отчетности, представляемой общеобразовательными учреж​дениями, за счет разработки и внедрения регламентов предоставления информации; 
      - до 44% увеличена доля старшеклассников, обучающихся по образовательным про​граммам профильного обучения;

      - удельный вес обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по про​граммам общего образования в 2016 году составил более 93 %.

      4. В сфере развития принципа государственно-общественного управления образова​нием: 
       - активизировано участие родительской общественности в определении приоритетных направлений развития муниципальной системы образования; 

      - повышена информативности интернет-сайтов муниципального органа управления образованием и образовательных учреждений.

      5. В сфере совершенствования финансово-экономических механизмов развития сети образовательных учреждений:

      - продолжена работа по совершенствованию НСОТ для обеспечения достижения пока​зателей качества и количества оказываемых образовательных услуг, оптимального соот​ношения гарантированной части заработной платы и стимулирующих выплат (внедрение сквозных отраслевых систем показателей оценки эффективности деятельности учрежде​ний, эффективного контракта, создание прозрачного механизма оплаты труда руководите​лей учреждений);

      - созданы финансовые основы для сетевого взаимодействия и внедрение финансовых механизмов поддержки инновационной деятельности школ и учителей;

      - повышена доля школ, выполнивших план мероприятий по энергосбережению;

      - снижены неэффективные расходы.

      В качестве ресурса обеспечения решения целей и задач развития муниципальной системы образования выступает муниципальная программа «Развитие  образования и молодёжной политики в  Смоленском районе на 2015 – 2020 г.г.», План мероприятий («дорожная карта») изменений в дошкольном, общем и дополнительном образовании в Смоленском районе, направленных на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенных с этапами перехода к эффективному контракту.  
      Консолидированные расходы по разделу «Образование» за 2016 год составили 226939,4 тыс. рублей,  что составляет 57 процентов  к общим расходам бюджета.

      Расходы на «Дошкольное образование» 

      Расходы на содержание 13 дошкольных учреждений района составили 49879,0 тыс. рублей, что составляет 22% к расходам по образованию.

      За счет средств районного бюджета на содержание детских садов выделено 19678,0 тыс. рублей.

      За счет средств краевого бюджета произведены расходы на сумму 30166,0 тыс. рублей.

      Расходы на «Общее образование» составили 158057,2 тыс. рублей.

      На содержание  школ направлено 134850,2 тыс. рублей, в  том числе за счет субвенции из краевого бюджета- 122011,0 тыс. рублей за счет средств районного бюджета – 12849,1 тыс. рублей. 

      Компенсационные выплаты на питание учащимся, нуждающихся в социальной под​держке составили 1549,1 тыс. рублей из них за счет субвенции из краевого бюджета 1090,6 тыс. рублей и за счет средств районного бюджета 458,5 тыс. рублей.

      Расходы на содержание учреждений дополнительного образования составили 10986,8 тыс. рублей на дом детского творчества – 1869,4 тыс. рублей, детская школа искусств – 4628,6 тыс. рублей, ДЮСШ – 4488,8 тыс. рублей. 

      Расходы по молодежной политике и оздоровлению детей составили 2083,2 тыс. рублей. На проведение мероприятий для молодежи израсходовано 27,0 тыс. рублей. На летний отдых детей направлено 2055,8 тыс. рублей, в том числе за счет средств районного бюджета 472 тыс. рублей и за счет субсидии из краевого бюджета 178,5 тыс. рублей, из федерального бюджета 1405,3 тыс. рублей. 

      На другие вопросы в области образования направлено 16919,6 тыс. рублей, из них:

      - на содержание аппарата комитета по образованию и делам молодежи направлено 2887,3 тыс. рублей,

      - на содержание централизованной бухгалтерии комитета по образованию и делам мо​лодежи направлено 3565,1 тыс. рублей. 

      - за счет субвенции из краевого бюджета на содержание комиссии по делам несовер​шеннолетних и защите их прав направлено  239,0 тыс. рублей и  

      - на организацию и осуществление переданных государственных полномочий по опеке попечительству направлено 239,0 тыс. рублей, 

      - за счет резервного фонда района произведено расходов на 152,1 тыс. рублей,

      - на организацию санаторно-курортного лечения педагогических работников района направленно 104,7 тыс. рублей.

      - на компенсацию банковской процентной части по ипотечному кредитованию, выде​ленному молодым учителям за счет субсидии из краевого бюджета 107,1 тыс. рублей

      - на приобретение спортивного инвентаря за счет субсидии из краевого бюджета выде​лено 45,0 тыс. рублей.

      - расходы  по муниципальной инвестиционной программе составили 8110,8 тыс. руб​лей (отчет прилагается).

      - на исполнение районной целевой программы " Развитие образования и молодежной политики в Смоленском районе на 2015-2020" направленно 888,0 тыс. рублей, в том числе на трудоустройство школьников в каникулярное время направлено 113 тыс. рублей, еди​новременные выплаты молодым педагогам 80 тыс. рублей, проведение мероприятий по  противопожарной безопасности учреждений образования 572 тыс. рублей, аттестация ра​бочих мест 123,0 тыс. рублей.
      В рамках программы «Жилище» на обеспечение жильем молодых семей направлено 5030600,00 рублей, в том числе за счет средств федерального бюджета 1309700,00 рублей, за счет средств краевого бюджета рублей 1919000,00 рублей, за счет собственных средств районного бюджета 1801900,00 рублей. 

      За 2016 год компенсация части  родительской платы за содержание ребенка в детских дошкольных учреждениях составила 2447000,0 рублей, при плановых назначениях 2447 000,0 рублей.

      Расходы на детей, находящиеся под опекой (попечительством) составили 20373000,00 рублей, из них выплаты приемной семье на содержание подопечных детей составили         3140816,63 рублей, вознаграждение приемным родителям 1813957,84 рублей и выплаты семьям опекунов на содержание подопечных детей 15418215,53 рублей.

Раздел 3

Показатели мониторинга системы образования Смоленского района за 2016 год

	Раздел/подраздел/показатель
	Единица измерения

	
	2015 г.
	2016 г.

	I. Общее образование

	1. Сведения о развитии дошкольного образования

	1.1. Уровень доступности дошкольного образования и численность населения, получающего дошкольное обра​зование:
	
	

	1.1.1. Доступность дошкольного образования (отношение численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получивших дошкольное образование в текущем году, к сумме числен​ности детей в возрасте от 3 до 7 лет, получающих дошколь​ное образование в текущем году, и численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, находящихся в очереди на получение в текущем году дошкольного образования).
	98.8% 


	100%


	1.1.2. Охват детей дошкольными образовательными органи​зациями (отношение численности детей, посещающих до​школьные образовательные организации, к численности де​тей в возрасте от 2 месяцев до 7 лет включительно, скор​ректированной на численность детей соответствующих воз​растов, обучающихся в общеобразовательных организа​циях).
	51,0%
	54,0%

	1.1.3. Удельный вес численности воспитанников частных дошкольных образовательных организаций в общей чис​ленности воспитанников дошкольных образовательных ор​ганизаций.
	0,0%
	0,0%

	1.2. Содержание образовательной деятельности и орга​низация образовательного процесса по образователь​ным программам дошкольного образования
	
	

	1.2.1. Удельный вес численности детей, обучающихся в группах кратковременного пребывания, в общей численно​сти воспитанников дошкольных образовательных организа​ций.
	16,9%
	13,0%

	1.3. Кадровое обеспечение дошкольных образователь​ных организаций и оценка уровня заработной платы педагогических работников
	
	

	1.3.1. Численность воспитанников организаций дошколь​ного образования в расчете на 1 педагогического работника.
	9,84
	11,83

	1.3.2. Отношение среднемесячной заработной платы педа​гогических работников дошкольных образовательных орга​низаций к среднемесячной заработной плате в сфере об​щего образования в субъекте Российской Федерации (по государственным и муниципальным образовательным ор​ганизациям).
	93,1%
	89,9

	1.4. Материально-техническое и информационное обес​печение дошкольных образовательных организаций
	
	

	1.4.1. Площадь помещений, используемых непосредственно для нужд дошкольных образовательных организаций, в расчете на одного воспитанника
	13,2 м2
	17,12 м2

	1.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водо​снабжение, центральное отопление, канализацию, в общем числе дошкольных образовательных организаций:
	
	

	    водоснабжение;
	100%
	100%

	    центральное отопление;
	100%
	100%

	    канализацию.
	100%
	100%

	1.4.3. Удельный вес числа организаций, имеющих физкуль​турные залы, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	76,9%
	76,9

	1.4.4. Удельный вес числа организаций, имеющих закрытые плавательные бассейны, в общем числе дошкольных обра​зовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	1.4.5. Число персональных компьютеров, доступных для использования детьми, в расчете на 100 воспитанников до​школьных образовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	1.5. Условия получения дошкольного образования ли​цами с ограниченными возможностями здоровья и ин​валидами
	
	

	1.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья в общей численности воспитанни​ков дошкольных образовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	1.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов в общей численности воспитанников дошкольных образовательных организаций.
	0,01%
	0,04%

	1.6. Состояние здоровья лиц, обучающихся по програм​мам дошкольного образования
	
	

	1.6.1. Пропущено дней по болезни одним ребенком в до​школьной образовательной организации в год.
	22,5
	20,8

	1.7. Изменение сети дошкольных образовательных ор​ганизаций (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образовательную дея​тельность)
	
	

	1.7.1. Темп роста числа дошкольных образовательных орга​низаций.
	0,0%
	0,0%

	1.8. Финансово-экономическая деятельность дошколь​ных образовательных организаций
	
	

	1.8.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в дошкольные образовательные организации, в расчете на одного воспитанника.
	64,1 т. руб.
	52,6 т. руб.


	1.8.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств дошкольных образовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	1.9. Создание безопасных условий при организации об​разовательного процесса в дошкольных образователь​ных организациях
	
	

	1.9.1. Удельный вес числа организаций, здания которых на​ходятся в аварийном состоянии, в общем числе дошколь​ных образовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	1.9.2. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе дошкольных образовательных организаций.
	23,0%
	21,0%

	2. Сведения о развитии начального общего образования, 
основного общего образования и среднего общего образования

	2.1. Уровень доступности начального общего образова​ния, основного общего образования и среднего общего образования и численность населения, получающего начальное общее, основное общее и среднее общее обра​зование
	
	

	2.1.1. Охват детей начальным общим, основным общим и средним общим образованием (отношение численности учащихся, осваивающих образовательные программы на​чального общего, основного общего или среднего общего образования, к численности детей в возрасте 7 - 17 лет).
	100%
	100%

	2.1.2. Удельный вес численности учащихся общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций. (ФГОС НОО, ФГОС ООО)
	54,6%
	63,2%

	2.2. Содержание образовательной деятельности и орга​низация образовательного процесса по образователь​ным программам начального общего образования, ос​новного общего образования и среднего общего образо​вания
	
	

	2.2.1. Удельный вес численности лиц, занимающихся во вторую или третью смены, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	2.2.2. Удельный вес численности лиц, углубленно изучаю​щих отдельные предметы, в общей численности учащихся общеобразовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	2.3. Кадровое обеспечение общеобразовательных орга​низаций, иных организаций, осуществляющих образо​вательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ, а также оценка уровня заработной платы педагогических работников
	
	

	2.3.1. Численность учащихся в общеобразовательных орга​низациях в расчете на 1 педагогического работника.
	10,3
	10,63

	2.3.2. Удельный вес численности учителей в возрасте до 35 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций.
	16,8%
	14,3%

	2.3.3. Отношение среднемесячной заработной платы педа​гогических работников государственных и муниципальных общеобразовательных организаций к среднемесячной зара​ботной плате в субъекте Российской Федерации:
	
	

	    педагогических работников - всего;
	103,2%
	96,5%

	    из них учителей.
	106,7%
	99,98

	2.4. Материально-техническое и информационное обес​печение общеобразовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобра​зовательных программ
	
	

	2.4.1. Общая площадь всех помещений общеобразователь​ных организаций в расчете на одного учащегося.
	14,3 м2
	15,4 м2

	2.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водопро​вод, центральное отопление, канализацию, в общем числе общеобразовательных организаций:
	
	

	    водопровод;
	100%
	100%

	    центральное отопление;
	100%
	100%

	    канализацию.
	100%
	100%

	2.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 учащихся общеобразова​тельных организаций:
	
	

	    всего;
	13,53
	13,44

	    имеющих доступ к Интернету.
	9,0%
	9,0%

	2.4.4. Удельный вес числа общеобразовательных организа​ций, имеющих скорость подключения к сети Интернет от 1 Мбит/с и выше, в общем числе общеобразовательных орга​низаций, подключенных к сети Интернет.
	70,0 %
	70,0%

	2.5. Условия получения начального общего, основного общего и среднего общего образования лицами с огра​ниченными возможностями здоровья и инвалидами
	
	

	2.5.1. Удельный вес численности детей с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся в классах, не яв​ляющихся специальными (коррекционными), общеобразо​вательных организаций, в общей численности детей с огра​ниченными возможностями здоровья, обучающихся в об​щеобразовательных организациях.
	4,0%
	7,9%

	2.5.2. Удельный вес численности детей-инвалидов, обу​чающихся в классах, не являющихся специальными (кор​рекционными), общеобразовательных организаций, в общей численности детей-инвалидов, обучающихся в общеобразо​вательных организациях.
	18,0%
	2,4%

	2.6. Результаты аттестации лиц, обучающихся по обра​зовательным программам начального общего образова​ния, основного общего образования и среднего общего образования
	
	

	2.6.1. Отношение среднего балла единого государственного экзамена (далее - ЕГЭ) (в расчете на 1 предмет) в 10% об​щеобразовательных организаций с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10% общеобразовательных организаций с худшими результа​тами ЕГЭ.
	1,51
	1,47

	2.6.2. Среднее значение количества баллов по ЕГЭ, полу​ченных выпускниками, освоившими образовательные про​граммы среднего общего образования:
	
	

	    по математике;
	39,17
	37,18

	    по русскому языку.
	64,39
	65,74

	2.6.3. Среднее значение количества баллов по государст​венной итоговой аттестации (далее - ГИА), полученных вы​пускниками, освоившими образовательные программы ос​новного общего образования:
	
	

	    по математике;
	14,36
	13,14

	    по русскому языку.
	30,79
	26,87

	2.6.4. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования, получивших количество баллов по ЕГЭ ниже минималь​ного, в общей численности выпускников, освоивших обра​зовательные программы среднего общего образования, сда​вавших ЕГЭ:
	
	

	    по математике;
	2,13%
	2,11%

	    по русскому языку.
	0,0%
	0,0%

	2.6.5. Удельный вес численности выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образова​ния, получивших количество баллов по ГИА ниже мини​мального, в общей численности выпускников, освоивших образовательные программы основного общего образова​ния, сдававших ГИА:
	
	

	    по математике;
	0,50%
	2,2%

	    по русскому языку.
	0,50%
	2,2%

	2.7. Состояние здоровья лиц, обучающихся по основным общеобразовательным программам, здоровьесберегаю​щие условия, условия организации физкультурно-оздо​ровительной и спортивной работы в общеобразователь​ных организациях, а также в иных организациях, осу​ществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных программ
	
	

	2.7.1. Удельный вес лиц, обеспеченных горячим питанием, в общей численности обучающихся общеобразовательных организаций.
	93,8%
	85,3%

	2.7.2. Удельный вес числа организаций, имеющих логопе​дический пункт или логопедический кабинет, в общем числе общеобразовательных организаций.
	20,0 %
	20,0%

	2.7.3. Удельный вес числа организаций, имеющих физкуль​турные залы, в общем числе общеобразовательных органи​заций.
	90,0%
	90,0%

	2.7.4. Удельный вес числа организаций, имеющих плава​тельные бассейны, в общем числе общеобразовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	2.8. Изменение сети организаций, осуществляющих об​разовательную деятельность по основным общеобразо​вательным программам (в том числе ликвидация и ре​организация организаций, осуществляющих образова​тельную деятельность)
	
	

	2.8.1. Темп роста числа общеобразовательных организаций.
	0,0
	0,0

	2.9. Финансово-экономическая деятельность общеобра​зовательных организаций, а также иных организаций, осуществляющих образовательную деятельность в части реализации основных общеобразовательных про​грамм
	
	

	2.9.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в общеобразовательные организации, в расчете на одного учащегося.
	61,3 т. руб.
	58,1 т. руб.

	2.9.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств общеобразовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	2.10. Создание безопасных условий при организации об​разовательного процесса в общеобразовательных орга​низациях
	
	

	2.10.1. Удельный вес числа организаций, имеющих пожар​ные краны и рукава, в общем числе общеобразовательных организаций.
	20,0%
	20,0

	2.10.2. Удельный вес числа организаций, имеющих дымо​вые извещатели, в общем числе общеобразовательных ор​ганизаций.
	100%
	100%

	2.10.3. Удельный вес числа организаций, имеющих "тре​вожную кнопку", в общем числе общеобразовательных ор​ганизаций.
	100%
	100%

	2.10.4. Удельный вес числа организаций, имеющих охрану, в общем числе общеобразовательных организаций.
	100%
	100%

	2.10.5. Удельный вес числа организаций, имеющих систему видеонаблюдения, в общем числе общеобразовательных организаций.
	30,0%
	30,0%

	2.10.6. Удельный вес числа организаций, здания которых находятся в аварийном состоянии, в общем числе общеоб​разовательных организаций.
	0,0%
	0,0%

	2.10.7. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе общеобра​зовательных организаций.
	40,0%
	40,0%

	3. Дополнительное образование

	5. Сведения о развитии дополнительного образования детей и взрослых

	5.1. Численность населения, обучающегося по дополни​тельным общеобразовательным программам
	
	

	5.1.1. Охват детей в возрасте 5 - 18 лет дополнительными общеобразовательными программами (удельный вес чис​ленности детей, получающих услуги дополнительного об​разования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет).
	23,9%
	35,2%

	5.2. Содержание образовательной деятельности и орга​низация образовательного процесса по дополнительным общеобразовательным программам
	
	

	5.2.1. Структура численности обучающихся в организациях дополнительного образования по видам образовательной деятельности (удельный вес численности детей, обучаю​щихся в организациях, реализующих дополнительные об​щеобразовательные программы различных видов, в общей численности детей, обучающихся в организациях, реали​зующих дополнительные общеобразовательные про​граммы).
	43,5%
	35,2%

	5.3. Кадровое обеспечение организаций, осуществляю​щих образовательную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	
	

	5.3.1. Отношение среднемесячной заработной платы педа​гогических работников государственных и муниципальных образовательных организаций дополнительного образова​ния к среднемесячной заработной плате в субъекте Россий​ской Федерации.
	77,2%
	53,0%

	5.4. Материально-техническое и информационное обес​печение организаций, осуществляющих образователь​ную деятельность в части реализации дополнительных общеобразовательных программ
	
	

	5.4.1. Общая площадь всех помещений организаций допол​нительного образования в расчете на одного обучающегося.
	2,56 м2
	2,56 м2

	5.4.2. Удельный вес числа организаций, имеющих водопро​вод, центральное отопление, канализацию, в общем числе образовательных организаций дополнительного образова​ния:
	
	

	    водопровод:
	100%
	100%

	    центральное отопление;
	100%
	100%

	    канализацию.
	100%
	100%

	5.4.3. Число персональных компьютеров, используемых в учебных целях, в расчете на 100 обучающихся организаций дополнительного образования:
	
	

	    всего;
	0,0%
	0,0%

	    имеющих доступ к Интернету.
	0,0%
	0,0%

	5.5. Изменение сети организаций, осуществляющих об​разовательную деятельность по дополнительным обще​образовательным программам (в том числе ликвидация и реорганизация организаций, осуществляющих образо​вательную деятельность)
	
	

	5.5.1. Темп роста числа образовательных организаций до​полнительного образования.
	0,0
	0,0

	5.6. Финансово-экономическая деятельность организа​ций, осуществляющих образовательную деятельность в части обеспечения реализации дополнительных обще​образовательных программ
	
	

	5.6.1. Общий объем финансовых средств, поступивших в образовательные организации дополнительного образова​ния, в расчете на одного обучающегося.
	6,7 т. руб.
	12,85 т. руб.

	5.6.2. Удельный вес финансовых средств от приносящей доход деятельности в общем объеме финансовых средств образовательных организаций дополнительного образова​ния.
	0,0%
	0,0%

	5.7. Структура организаций, осуществляющих образо​вательную деятельность, реализующих дополнительные общеобразовательные программы (в том числе харак​теристика их филиалов)
	
	

	5.7.1. Удельный вес числа организаций, имеющих филиалы, в общем числе образовательных организаций дополнитель​ного образования.
	0,0%
	0,0%

	5.8. Создание безопасных условий при организации об​разовательного процесса в организациях, осуществ​ляющих образовательную деятельность в части реали​зации дополнительных общеобразовательных программ
	
	

	5.8.1. Удельный вес числа организаций, имеющих пожар​ные краны и рукава, в общем числе образовательных орга​низаций дополнительного образования.
	0,0%
	0,0%

	5.8.2. Удельный вес числа организаций, имеющих дымовые извещатели, в общем числе образовательных организаций дополнительного образования.
	100%
	100%

	5.8.3. Удельный вес числа организаций, здания которых на​ходятся в аварийном состоянии, в общем числе образова​тельных организаций дополнительного образования.
	0,0%
	0,0%

	5.8.4. Удельный вес числа организаций, здания которых требуют капитального ремонта, в общем числе образова​тельных организаций дополнительного образования.
	100%
	100%

	V. Дополнительная информация о системе образования
	
	

	10. Развитие системы оценки качества образования и информационной прозрачности системы образования
	
	

	10.3. Развитие механизмов государственно-частного управления в системе образования
	
	

	10.3.2. Удельный вес числа общеобразовательных органи​заций, в которых созданы коллегиальные органы управле​ния, в общем числе общеобразовательных организаций.
	100%
	100%


Раздел 4

Заключение

      Приоритетные направления деятельности Комитета по образованию, коллективов образовательных учреждений в 2016 году определялись Комплексом мер по модернизации общего образования, участием в реализации региональных целевых программ в сфере образования и молодёжной политики, выполнением муниципальных целевых программ в области образования и молодёжной политики. 

      Приоритетными задачами развития сферы муниципальной системы образования и мо​лодёжной политики на 2017 год являются:

      В области дошкольного образования:

      - выполнение Указов Президента РФ в части обеспечения местами в ДОО детей в воз​расте от 3 до 7 лет; 

      - создание дополнительных мест для детей в возрасте до 3 лет (развитие вариативных видов услуг  в системе дошкольного образования);

      - обеспечение условий для успешного внедрения ФГОС дошкольного образования, в т.ч., эффективного взаимодействия с начальной школой и организациями дополнитель​ного образования;

      - принятие мер по развитию кадрового потенциала дошкольного образования;

      - внедрение системы оценки качества реализации ФГОС, деятельности педагогов и дошкольных организаций.
В области общего образования:

- обеспечить  выявление, обобщение и  распространение успешного опыта реализации 

ФГОС НОО;

      - продолжить поэтапное внедрение ФГОС ООО;

      - продолжить подготовку по переходу на ФГОС старшей ступени общего образования;

- совершенствовать  систему  оценки  достижений  учащихся, особенно УУУ, метап -

редметных, и внедрять современные педагогические технологии  управления их формиро​ванием;

- повысить эффективность внеурочной деятельности;

- обеспечить оптимальную нагрузку учеников; 

- обеспечить повышение квалификации педагогов начальной школы в области обуче-

ния детей инвалидов и детей с ОВЗ;

      - продолжить поэтапное внедрение ФГОС для детей инвалидов и детей с ОВЗ;
- совершенствовать систему оценки качества  реализации ФГОС с участием родителей

и   общественности;

       - организовать проведение единого государственного экзамена и государственной итоговой аттестации выпускников основной и средней школы как главных составляющих независимой системы оценки качества образования, развитие муниципальной системы оценки качества образования; 

      - реализовать права граждан на получение обязательного общего образования в раз​личных формах;

      - осуществлять развитие воспитательной компоненты на основе использования и вне​дрения в педагогическую практику современного опыта, отечественных и региональных традиций, направленных на духовно-нравственное, гражданско-патриотическое, экологи​ческое и физическое воспитание учащихся;

      - повысить качество управления процессами профилактики правонарушений и охраны здоровья школьников;

      -  продолжить развитие системы выявления и поддержки талантливых детей;
      - обеспечить реализацию Указа Президента Российской Федерации от 29.10.2015 № 536 «О создании общероссийской общественной детско-юношеской организации «Рос​сийское движение школьников».
      В целом по  системе образования:

      - осуществить мероприятия, направленные на более полное и качественное, отвечаю​щее современным требованиям, материально-техническое обеспечение учебно-воспита​тельного процесса;

      - более широко использовать творческий потенциал и опыта работы педагогических работников, обладающих профессиональными ресурсами через различные формы его внедрения;

      - обеспечить построение системы информационной и учебно-методической поддержки образовательных процессов на основе использования информационно-коммуникационных технологий;

      - продолжить реализацию Плана мероприятий («дорожной карты») изменений в до​школьном, общем и дополнительном образовании в Смоленском районе, направленных на повышение эффективности и качества услуг в сфере образования, соотнесенных с этапами перехода к эффективному контракту;  

      - обеспечить успешную реализацию муниципальной  программы «Развитие образова​ния и молодёжной политики в Смоленском районе» на 2015 – 2020 годы; 

      - совершенствовать сетевое взаимодействия образовательных организаций;

      - продолжить работу по повышению качества предоставления образовательной услуги в муниципальных образовательных организациях;
      - провести реорганизацию системы общего и дошкольного образования;

      - продолжить работу по развитию и совершенствованию системы дополнительного образования.

Раздел 5

Реквизиты муниципального органа управления образованием

Муниципальный орган управления образованием: Комитет по образованию и моло​дёжной политике Смоленского района Алтайского края

Юридический и фактический адрес: 659600, Алтайский край, Смоленский район, 

с. Смоленское, ул. Титова, 40
Телефон: 8 (385-36) 22-0-71 
Факс: 8 (385-36) 21-6-46
E-mail:  smolkomom@mail.ru
Сайт:  http://komitetsmol.ucoz.ru/

ИНН  2271003859,   ОГРН  1022202669774,   КПП  227101001

Председатель Комитета 

по образованию и молодёжной политике                                                      В.П. Калиниченко
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